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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara,

Senhoras e Senhores Vereadores da Camara Municipal de Cajazeiras,

Em anexo, estamos encaminhando para analise e aprovacao desse

/2023, de 15 de maio de

2023, que dispoe sobre a concessao de reajuste salarial, na forma que indica

Colendo Poder Legislativo, o Projeto de Lein® ______
e da outras providéncias.

E publica e notéria a elevacdo do salario minimo nacional, pelo
Governo Federal, com a edicdao da MP 1172/2023, que passou a ser de R$
1.320,00 (um mil e trezentos e vinte reais) a partir de primeiro de maio
deste ano.

Assim sendo, encaminho este projeto de lei com o fim de que
nenhum servidor publico municipal aufira remuneracao inferior ao salario
minimo nacional.

Pelo acima exposto, esperamos que o0Ss nobres membros desse

Colendo Poder Legislativo aprovem o presente Projeto de Lei.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de
Cajazeiras/PB, 15 de maio de 2023.
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°
DE 2023.

/2023, CAJAZEIRAS-PB, 15 DE MAIO

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DA
REMUNERACAO MINIMA DOS
SERVIDORES DO  MUNICIPIO DE
CAJAZEIRAS/PB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1°- Esta Lei estabelece a remuneracao minima para os servidores
da Administracao Direta e Indireta do Municipio de Cajazeiras, inclusive

inativos e pensionistas.

Art. 2° - A remuneracao minima dos servidores publicos sob
qualquer vinculo, os proventos dos inativos e os proventos recebidos pelos
pensionistas do Municipio ficam reajustados a partir do primeiro dia do més

de maio de 2023 para R$ 1.320,00 (um mil e trezentos e vinte reais).

§1°- Para efeitos desta Lei, entende-se como remuneracao minima a
retribuicao pecuniaria pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente ao

padrao ou valor de referéncia fixado em Lei.

§2° - Cabe a Secretaria de Administracao (setor de Recursos

Humanos) proceder com a atualizacao para o valor acima mencionado.

§3°- Ficam excluidos do reajuste, previsto neste artigo, os servidores
publicos enquadrados nos Planos de Cargos do Quadro Permanente do

Municipio.
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Art. 3° - Os valores da remuneracao minima dos servidores constarao
de anotacOes procedidas pela Secretaria de Administracao - Setor de
Recursos Humanos, nas respectivas fichas funcionais com referéncia a esta

Lei.

Art. 4°- Para custear as despesas decorrentes do cumprimento desta
lei serdao wutilizadas as dotacbes orcamentarias especificas na Lei
Orcamentaria Anual relativa ao exercicio de 2022 e nas Leis Orcamentarias

referentes aos exercicios subsequentes.

Art.5°- A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacao, com

efeitos retroativos a 1° de maio de 2023.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de
Cajazeiras/PB, 15 de maio de 2023.
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