Estado da Paraiba
CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS

Ed. Francisco Matias Rolim
Casa Dtacilio Jurema

PROJETO DE LEI N° /2024

DISPOE SOBRE O RECONHECIMENTO DE
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL DA
ASSOCIACAO AFRO-CULTURAL IGBADU E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A vereadora que abaixo subscreve, no uso de suas atribuicbes legais e nos termos do
Regimento Interno, propde aprovacéao do Projeto de Lei a seguir:

Art. 1° - O municipio de Cajazeiras, estado da Paraiba, declara de Utilidade Publica a entidade
denominada “Associacao Afro-Cultural Igbadu”.

Art. 2° - Cessardo os efeitos da declaracdo de utilidade publica concedidos a entidade quando:

| — Substituir os fins estatutarios;

Il — Alterar a denominacdo e, dentro do prazo de 90 (noventa) dias, contados da averbagédo
no Registro Publico, ndo comunicar a ocorréncia a Camara Municipal para tornar-se objeto de nova

lei;

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Cajazeiras, em 18 de outubro de 2024.

LEA SILVA
- Vereadora —
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Estado da Paraiba
CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS

Ed. Francisco Matias Rolim
Casa Dtacilio Jurema

JUSTIFICATIVA

A propositura ora apresentada tem como objetivo reconhecer a utilidade publica de uma
entidade filantropica que vem desenvolvendo atividades sociais relevantes em prol dos cidaddos
cajazeirenses nos ultimos anos.

Fundada em meados do ano de 2022, o grupo de que posteriormente se consolidou como a
Associacdo Afro-cultural Igbadu se reuniu com o propoésito de desenvolver acGes direcionadas a
educacdo étnico-racial na cidade de Cajazeiras. Todavia, ao perceberem que poderiam oferecer
contribuicdes ainda maiores para 0 nosso municipio, em 2023 formalizaram-se como pessoa juridica,
estando inscritos com 0 CNPJ sob 0 n° 52.219.232/0001-39, e tem se destacado cada vez mais nos
segmentos sociais, realizando atividades de natureza diversa e em parceria com diversos 6rgaos, tal
como a Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, a Universidade Federal de Campina Grande —
UFCG, a Prefeitura Municipal de Cajazeiras, entre outros.

Ao longo da sua atuacdo, o grupo tem como uma de suas atividades de maior destaque a
fundacdo de um bloco carnavalesco marcado pela representacdo da resisténcia da cultura religiosa
afro-brasileira. O referido bloco possui uma banda prépria, a qual tem um repertdrio baseado em
musicas carnavalescas tradicionais da cultura negra e de artistas de carnavais antigos, de cerca da
década de 80 e 90. A cada ano o nimero de participantes do bloco tem aumentado significativamente,
abrangendo adeptos de religifes afro-brasileiras, simpatizantes, amigos e folides em geral.

Entretanto, por se constituirem como uma associagdo que tem propdsitos sociais, 0s membros
da entidade também tém desenvolvido outras atividades, de natureza diversa, as quais tem como
objetivo ndo apenas a educacao étnico-racial, mas também a colabora¢do com o desenvolvimento da
nossa sociedade de maneira geral.

Entre as atividades desenvolvidas até 0 momento pelos membros da associa¢do pode-se citar
a realizacdo do seminario antirracista em 21 de marco, com a participacdo de sacerdotes de religides
afro-brasileiras, membros da OAB, professores e pesquisadores da UFCG, secretarios municipais e
civis da nossa sociedade. Na mesma proposta também foram realizadas atividades educativas com a
proposta de superar percepcOes equivocadas sobre a representacdo do 13 de maio em nosso pais.

Para demonstrar a representatividade dessas religides em nossa cidade, os sacerdotes e
membros de alguns terreiros existentes na nossa cidade participaram do desfile civico de
comemoracao ao aniversario de Cajazeiras em 22 de agosto de 2024.

Ainda em 2024 a Associacdo Afro-cultural Igbadu realizou em frente a sua sede provisoria
uma comemoracgdo em prol do dia das criangas, com a disponibilizacdo de brinquedos, palhacos,
picolés, salgados, presentes, entre outras diversdes. Além disso, colaborou com a promog¢do da mesma
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comemoracdo feita pela Casa Cultural, oferecendo alimentos e outros insumos, além de seus membros
participarem ajudando com a organizagao das atividades oferecidas.

Além disso, a associagdo também possui como projeto inovador a ser executado a partir do
ano de 2025 a realizacdo de oficinas musicais e artisticas com criancas e jovens de comunidades
carentes, que aprenderdo dancas tradicionais e tocar instrumentos variados, com oficinas que serao
ministradas pelos membros da associacdo, disponibilizando ainda os instrumentos da propria
entidade.

Todas as atividades estdo comprovadas pelos documentos e registros anexados a esse projeto,
como forma de ratificar a atuagdo da entidade até entdo alegada.

Por fim, diante de tantas acBGes sociais de tamanha representatividade, considera-se

completamente justificado o mérito para o reconhecimento da utilidade publica dessa associacéo,
motivo pelo qual pede-se aos nobres pares que aprovem essa propositura.

Cajazeiras, em 18 de outubro de 2024.

LEA SILVA
- Vereadora —
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO AFRO-CULTURAL IGBADU

Capitulo | - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, OBJETIVOS E DURAGAO

Art. 1. A Associacéo Afro-Cultural Igbadu, doravante denominada Associagéo, € pessoa juridica de
direito privado, constituida na forma de associagao civii sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira, regida pelo presente estatuto e pelas normas da legislagéo brasileira.

Art. 2. A Associacdo tem sede e foro na cidade de Cajazeiras-PB, na Rua Vicente Bezerra,
84 — Bairro da Esperanga — CEP: 58.900-000 — Cajazeiras-PB, podendo abrir filiais em
outras cidades da federacéao.

Art. 3. A Associacdo Afro-Cultural Igbadu tem por finalidades maiores atuar na area de
defesa dos direitos dos povos de matriz africana, cultura, assisténcia social, educagdo e
esporte, meio ambiente e sustentabilidade, junto a populagdes em estado de exclusao
social. Também serdo suas finalidades precipuas, nao exclusivamente:

| - Manter atividades culturais permanentes que resultem e incentivem a mobilizagéo social
através da expressao cultural;

Il - Manter, promover, e incentivar atividades educativas, diretas e/ou complementares a
educacédo formal, assim como de carater artistico e cuiturai ou tecnoidgica, tudo junto as
populagdes em estado de excluséo social;

lll - Manter, promover e incentivar atividades de assisténcia social, nos termos da lei
orgénica da assisténcia social, atendendo criangas, jovens e idosos das populagbes de
matriz africana em situagéo de vulnerabilidade;

IV - Manter, incentivar, promover e fomentar toda sorte de luta contra as drogas e
dependéncia quimica;

V - Primar pelo método participativo com as organizagdes parceiras e comunidades
atendidas;

VI - Realizar e implementar programas e projetos, promovendo parcerias entre
organizac¢des da sociedade civil com 6rgéos publicos e organismos de cooperagéo técnica
e financeira internacionais e instituigdes privadas, nas suas areas de atuagéo;

VIl - Promover o desenvolvimento econémico e social e 0 combate a pobreza, observando
os principios da conservagao ambiental

VIl - Promover a experimentacdo de novos modelos socioprodutivos e de sistemas
alternativos de produgao, comércio, emprego e microcredito;

IX - Promover a defesa dos direitos da populagdo LGBTQIAP+, dos povos originarios, da
populacdo negra, da democracia e de outros valores universais através de agles
afirmativas que aumentando a participagdo dessas minorias no processo politico;

X - Promover, manter & incentivar estudos & pesquisas, aesenvolvimento de tecnologias
alternativas, producéo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo;
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Xl - Promover e apoiar cursos, seminarios, workshops, palestras e outras formas de e\ﬁs@dz_/‘
junto as comunidades, escolas, empresas, 6rgaos publicos ou outras organizagdes
sociedade, com o intuito de criar uma consciéncia de superagao da exclusao social;

Xl - Promover, apoiar, e estimular atividades culturais, formagéo de grupos culturais e
artisticos, bem como shows, videos, filmes, pegas teatrais assim como toda sorte de
expressao artistica e cultural, tanto de seus membros como de iniciativas que apoie,
podendo ainda atuar na produg¢do de obras audiovisuais em geral, conforme o estipulado
nas normas aplicaveis ao setor;

Xl - Promover a qualificacdo profissional e inser¢do no mercado de trabalho com
programas educativos e complementares e de geragao de emprego e renda, especialmente
para programas de primeiro emprego para jovens e adultos, criando uma politica de
combate a discriminagéo de género, ética e de cunho religioso.

Art. 4. Para cumprir suas finalidades, a Associagao se organizara em unidades de prestacéo de
servicos, denominados departamentos, quantos forem necessarios, e cada um tera seu regimento
interno especifico.

Art. 5. A Associagéo ainda podera firmar convénios ou contratos com 6rgéos ou entidades, publicas
ou privadas.

Art. 6. O prazo de duracéo da presente associagao € indeterminado.

Ant. 7. A organizagao e funcionamento da associagao seréo regulamentados por meio de Regimento
Interno, que sera votado e aprovado pela assembleia geral.

Capitulo Il - DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUIGAO E UTILIZAGAO

Art. 8. O patrimdnio da Associacao Afro-Cultural Ighadu sera composto de:

a) doacdes ou custeios eventuais, diretamente do Governo, dos Estados e Municipios, ou através
de orgaos Publicos da Administragao direta e indireta;

b) doagdes, contribuicdes e custeios de entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;
¢) doagdes ou legados de pessoas juridicas ou fisicas;

d) produtos de festivais, campanhas e eventos internos ou externos, para financiamento de suas
atividades;

e) rendimentos de titulos, acdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

f) valores recebidosg de terceiros em nagamento de servicos ou produtos;

g) contribuicdo de seus associados.

Paragrafo unico. Nas rendas da Associacdo n&o serdo distribuidos lucros, ou bonifica¢des, de
qualquer natureza para seus membros.

Capitulo lll - DA ADMINISTRAGAO

Art. 9. A Associacéo tem como érgéos deliberativos e administrativos:

I. aAssembleia Geral;
il a Diretoria;
lll. o Conselho Fiscal.
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Art. 10. A Assembleia Geral, 6rgéo soberano da entidade, sera constituida por todos os mefmbres¥"" &
registrados que estao em dia com suas obrigacdes. i, v

Secéo 1 - Assembleia Geral
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|.eleger os membros da Diretoria, Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes;
Il.elaborar e aprovar o Regimento Interno da associacéo;
lll.deliberar sobre o orgamento anual e sobre o plano de agéo anual regido pelo Conselho Fiscal;
V.examinar o relatdrio da Diretoria e deliberar sobre a prestacdo de contas, apds parecer do Conselho
Fiscai;
V.deliberar sobre a conveniéncia de aquisicdo, alienagdo ou oneracdo de bens pertencentes a
Associagao;
Vl.decidir sobre a reforma do presente Estatuto Social,
Vll.deliberar sobre proposta de absor¢&o ou incorporagéo de outras entidades a Associacao;
Vili.autorizar a celebragao de convénios e acordos com entidades publicas ou privadas;
IX.decidir sobre a extingdo da Associag¢ao e o destino do patriménio.

Art. 12. A Assembleia Geral se reunira ordinariamente na primeira quinzena de janeiro de cada ano,
convocada pelo seu presidente ou por seu substituto legal, ou, ainda, por no minimo 1/5 de seus
associados, para:

a) tomar conhecimento da prestacéo de contas e planejamento de atividades para a Associagao;

b) deliberar sobre o relatério da Diretoria sobre as atividades referentes ao exercicio social
encerrado.

.
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| - por Presidente;

Il - pela Diretoria;

Il - pelo Conselho Fiscal;

IV - por 1/5 de seus membros.

Art. 14. A convocagédo das reunides ordinarias ou extraordinarias sera feita mediante edital de
convocagao, com as pautas a serem tratadas, sendo fixado edital na sede da entidade ou via correio
eletrénico, com antecedéncia minima de cinco (5) dias antes da assembleia.

§ 1° As reunides ordinarias e extraordinarias acontecer&o na primeira convocagéo, somente
com a presenca minima de 50% dos integrantes da Assembleia Geral, e em segunda convocagéo,
acontecera com qualquer numero de presentes, trinta (30) minutos depois do horario marcado.

§ 2° O edital de convocacéo devera ter indicagdes precisas do local, data e horario em que
acontecera a Assembieia Geral.

Secéo 2 - Diretoria

Art. 15. A Diretoria € composta, por: Presidente, Vice-Presidente, 1°Secretano(a) 2° Secretario(a).
Tesoureiro(a), Diretor(a) de Comunicagéo, Diretor(a) Projetos.

Paragrafo unico. O mandato dos integrantes da Diretoria sera de 02 (dois) anos, sendo permitida
a recondugao por igual periodo.
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO AFRO-CULTURAL IGBAD

Art. 16. Compete a Diretoria:

| - elaborar e executar o programa anual de atividades;
Il - elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual e o respectivo demonstrativo

de resultados do exercicio findo;

Il - elaborar o orgcamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;
IV - elaborar os regimentos internos de seus departamentos;
V - vincular-se com instituicées publicas e privadas, tanto no pais, como no exterior, para

mutua colaboragéo em atividades de interesse comum.

Art. 17. Compete ao Presidente:

i - representar a Associacao judiciai e extrajudiciaimente;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - dirigir e supervisionar todas as atividades da Associacao;

V - assinar quaisquer documentos relativos as operagdes ativas da Associagéo.

Art. 18. Compete ao Vice-Presidente

| — Compete ao Vice-Presidente, substituir o presidente, na sua auséncia, impedimento ou
licenca. Quando no exercicio da Presidéncia, o vice-presidente exerce todas as atribuicées
do cargo.

Art. 19. Compete ao 1° Secretario:

| - secretariar as reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria e redigir atas;
Il - manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e correspondéncias;
Ill - secretariar as reuniées da Diretoria e as assembleias gerais, assim como redigir as

davidac atac & dnciimantne dac raininifac
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Art. 20. Compete ao 2° Secretario:

| — substituir o 1° secretario(a) em todas as suas fung¢des, quando em impedimento ou
licenca.

Art. 21. Compete ao Tesoureiro:

| - arrecadar e contabilizar as contribuicbes, rendas, auxilios e donativos efetuados a
Associagao, mantendo em dia os registros;

Il - efetuar os pagamentos de todas as obrigacées da Associagao;

Il - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associagéo, realizado por
profissionais contratados e habilitados;

IV - apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;

V - apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

VI - nublicar anualmente a demonstracio dag receitas e despesas realizadas no exerci
social;

VIl - elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta orcamentaria para
0 exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria, para posterior apreciacdo da Assembleia
Geral;

VIl - conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
tesouraria,

IX - assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques emitidos e transacdes
bancarias da Associagéo.

cio
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO AFRO-CULTURAL IGBAD

Art. 22. Compete ao Diretor(a) de Comunicagéo:

V.

V.

Criar ou alterar os modelos e procedimentos existentes relacionados a comunicagao
com os associados e material de propaganda institucional,

Coordenar e controlar as ferramentas de e-mails e redes sociais;

Apoiar e trabalhar lado a lado das outras diretorias para que as comunicagdes sejam
efetivas e sigam uma identidade institucional,

Gerir, de forma geral, a comunicagédo da instituicdo de acordo com os objetivos
definidos por esie estaiuio;

Manter a Diretoria atualizada e consultada sobre os trabalhos em execugéo, obtendo
sempre autorizagao desta para novos projetos e custos;

Art. 23. Compete ao Diretor(a) de Projetos e Patriménio:

VL

VII.

Coaordenar os eventos sociais promovidos pela Associagdo, assim como a
participagdo dos associados nos eventos promovidos por outras Associagdes
congéneres;

Propor, coordenar e organizar encontros regionais e nacionais, bem como reunides
e eventos de interesse dos associados;

Ser responsavel pelo planejamento, organizagcao e realiza¢cao do calendario de
eventos, tais como:

Em conjunto com o Diretor de Comunicagao, planejar, organizar e realizar o Evento
de Fim de Ano da Associagao;

Enviar, quando necessario, carta ou cartdes de felicitagdes ou de condoléncias, tanto
da diretoria quanto de associados,

Cuidar da parte de protocolo das festividades inclusive no que se refere ao envio de
convites e participagdes;

ter sob sua guarda e responsabilidade os bens moéveis e imoveis, instalagdes, troféus
e utensilios pertencentes a Associagao; promover, periodicamente, o tombamento
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Estatuto.

Secéo 3 - Conselho Fiscal

Art. 24. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) pessoas de reconhecido carater, e seus
respectivos supientes serao eleitos pela Assembieia Geral.

Paragrafo unico. O mandato dos integrantes do Conselho Fiscal sera de 03 (trés) anos, sendo
permitida a reeleicao por até 02 vezes.

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal:

i
I
.
V.
V.

examinar 0s documentos € iivros de escrituragao da entidade;

examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
fiscalizar os balancos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;

opinar sobre a aquisicéo, alienacéo e oneragéo de bens pertencentes a Associacéo;
denunciar imediatamente para a Assembleia Geral os erros ou fraudes contidas em
evidéncias.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada trés (3) meses, e
extraordinariamente, sempre que for necessario. A convocagdo da reunido sera realizada pelo
Presidente ou pelo Conselho Fiscal.
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Secéo 4 - Eleigbes \&

Art. 26. A organizacao das elei¢cbes ficara a cargo da Diretoria, que devera designar uma Co
Eleitoral, composta por 3 (trés) ou mais associados isentos, que n&do estejam concorrendo aos
cargos competidos.

Art. 27. Para se candidatarem aos cargos, os associados deverao se organizar em chapas.

Art. 28. A Comisséo Eleitoral divulgara, com antecedéncia, o edital de convocagéo em que estarao
especificadas as datas de inscricdo de chapas, campanhas eleitorais e votagcéo, dentre outras
questdes relevantes.

Art. 29. A votagao sera secreta.
Secgéo 5 - Outras disposicées

Art. 30. Os candidatos que forem eleitos a cargos administrativos da associagdo, poderao ser
destituidos, com justa causa, mediante a verificacao de uma das seguintes hipoteses:

I.mal uso ou fraude de patrimdnios sociais;
Il.abandono do cargo, sendo considerado ap6s a auséncia injustificada de 3 (trés) reuniées
convocadas;
Ill.praticas de atos lesivos a associacado, seja de prejuizo moral ou material,
IV.desobediéncia as normas contidas no Estatuto Social, Regimento interno ou decisoes da
Assembleia geral;
V.pratica de condutas criminosas ou ilicitas;
Vl.pratica de condutas discriminatérias com outros associados, seja por sexo, origem, raga, cor,
estado civil, religiosa, situacao familiar ou idade.

Art. 31. O procedimento de destituicdo dos associados eleitos sera requisitado pelo Conselho
Fiscal, Diretoria ou 1/2 dos membros associados, e sera decidido mediante votagdo e aprovacao
da Assembleia Geral.

Capitulo IV - QUADRO DOS ASSOCIADOS E SUAS RESPONSABILIDADES

Art. 32. A associacao sera composta por numero ilimitado de associados, maiores de 16 anos, sem
distingéo de nacionalidade, sexo, cor, credo religioso ou politico.

Art. 33. Os associados serédo distribuidos nas seguintes categorias:

I.associados fundadores: pessoas presentes no momento da fundagao da associagao, ou seja,
na Assembleia Geral de constituicdo da associacao;
Il.associados efetivos: pessoas que engajem de maneira ativa e regular;
lll.associados contribuintes: pessoas que contribuem financeiramente com valores, bens e direitos
para a associagéo;
IV.associados honorarios: pessoas que, no exercicio de suas atividades profissionais, tenham se
destacado e colaborado com a realizagdo dos fins da associagao.

Art. 34. Sao deveres dos associados:

l.respeitar e observar as disposicdes deste Estatuto Social, bem como as normas aprovadas
pela Assembleia Geral e Diretoria, ou previstas na legislacdo brasileira;
Il.agir com decoro e respeito em relagdo a Associacéo;
lll.cooperar para efetivagéo dos objetivos da Associagao e para o seu fortalecimento;
IV.quitar todas as contribuicées financeiras mensais, caso existam, de acordo com prazos e
valores determinados pela Assembleia Geral;
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V.participar de maneira ativa e honrosa as comissées de trabalho e atividades; .
Vl.exercer com responsabilidade os cargos para os quais tenha sido indicado pela §§!§h‘i‘ ¢
Geral, como administracao e fiscalizagao. & B

Art. 35. Sao direitos dos associados:

I.frequentar todas as atividades e reuniées da Associagao;
Il.votar e ser votado ou nomeado para cargo administrativo;
lll.solicitar a convocagédo de Assembleia Geral extraordinaria, nos termos dos estatutos;
IV.apresentar propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos da
Associagao;
V.exercer com relacdo aos demais associados, fungao fiscalizadora, ievando ao conhecimento
da Diretoria, possiveis falhas.

Art. 36. O associado podera ser desligado da associagéo:

l.a qualquer momento, por sua prépria vontade, mediante requisicdo de demissao a Diretoria,
desde que nao esteja em débito com suas obrigacodes;
Il.por exclusdo devidamente analisada pela Assembleia Geral e a Diretoria;
Ill.por dissolugéo da Associagao;
IV.por motivo de falecimento do associado.

Art. 37. A pena de desligamento sera aplicada ao associado que:

i.deixar de pagar suas contribuigées regularmente por 2 (dois) anos consecutivos, desde que
convocado a saldar tal débito;
Il.descumprir normas contidas neste Estatuto, no Regimento Interno ou decididas em Assembleia
Geral ou pela Diretoria;
Ill.praticas de atos lesivos a associac¢ao, seja de prejuizo moral ou material,
IV.pratica de condutas criminosas ou ilicitas;
V.pratica de condutas discriminatérias com outros associados, seja por sexo, origem, raga, cor,
estado civil, religiosa, situagao familiar ou idade.

Art. 38. A decisdo do desligamento do associado instaurada pela Diretoria cabera recursos a
Assembleia Geral Extraordinaria. A confirmacdo da exclusdo do associado dependera do voto
favoravel da maioria dos presentes na Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico. O prazo para interposi¢cao de recursos em Assembleia Geral é de 15 (dez) dias
a contar da data em que o associado tiver tomado conhecimento da penalidade, mediante
comunicagao expedida pela Secretaria da Associagéo.

Capitulo V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 39. Os sdcios e dirigentes da Associacdo Afro Cultural Igbadud, ndo respondem solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigacdes da Entidade.

Paragrafo unico. A primeira Assembleia Geral da Associacao Afro Cultural Igbadu, composta por
seus fundadores designara comissao para elaborar regimento que conste para se associar a
mesma, bem como das categorias, deveres e obrigacdes dos sécios.

Art. 40. A Diretoria e o Conselho Fiscal elegerao seus presidentes na primeira reuniao subsequente
a escolha dos mesmos.

Art. 41. Os cargos dos 6rgdos de administragdo da Associagdo néo sdo remunerados, seja a que
tituio for ficando expressamente vedado por parte de seus integrantes o recebimento de qualquer
lucro, gratificacéo, bonificagdo ou vantagem.
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Art. 42. Os funcionarios que forem admitidos para prestarem servicos profissionais a Asg;“c 2
it )

serdo regidos pela Consolidacao das Leis Trabalhistas.

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO AFRO-CULTURAL IGBADU

Art. 43. Para o exercicio de qualquer cargo de nomeagdo ou eleicdo o candidato precisa
necessariamente ser associado.

Art. 44. Decidida a extingdo da Associagdo, seu patriménio, apés satisfeitas as obrigacGes
assumidas, sera incorporado ao de outra Associagdo congénere, a critério da Assembleia

Geral.

Art. 45. O exercicio financeiro da Associagao coincidira com o ano civil.

Art. 46. Os casos omissos no presente estatuto, fora da alcada da diretoria administrativa, serao
resolvidos pela Assembleia Geral.

Art. 47. As clausulas presentes neste Estatuto Social poderdo ser modificadas, em parte ou
completamente, depois da votagéo e aprovagdo em uma Assembleia Geral constituida para este

fim.

Art. 48. A dissolucdo da Associagdo podera acontecer a qualquer tempo, caso ndo seja mais
possivel a realizagéo de suas finalidades ou atividades sociais.

Art. 49. O presente estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagéo, devendo o mesmo ser
registrado em cartério.

Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral, realizada em Cajazeiras-PB, na data de 14
de agosto de 2023, conforme ata e lista de presengca em anexo.

Pocda Mues o Gouga

Secretaria da Assembleia
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(quatorze) dias do més de agosto do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés), reun\aas em
assembleia, na Rua Vicente Bezerra n° 84, Bairro Esperanga, nesta cidade de Cajazeiras,
Estado da Paraiba, os abaixo-assinados, na qualidade de fundadores, resolvem fundar a
Associacéo Civil denominada "Associagdo Afro-Cultural Igbadu”, com sede nesta cidade,
na Rua Vicente Bezerra, n® 84 — Bairro Esperanga — Cajazeiras-PB, regida da forma do
estatuto aprovado em assembleia. Assumiu a presidéncia desta assembleia, a Sra. Elis
Regina da Silva Carolino, que para secretaria designou a Sra. Amanda Alves de Souza,
dando por instalada a assembleia. Foi procedida a leitura do projeto do estatuto, o qual,
submetido a discusséo, foi unanimente aprovado. Cumpridas as formalidades legais, a
presidente declarou definitivamente constituida a associagéo civil, sem fins lucrativos,
denominada "Associagdo Afro-Cultural Igbadu" e investidos em suas funcdes, sem
limitagdo de tempo, em conformidade com o estatuto lido, foram eleitos os
diretores: Presidente - Maria Eline Alves de Souza — CPF: 526.409.904-97; Vice-
Presidente: Elis Regina da Silva Carolino — CPF: 047.237.964-01; 1° Secretario(a): Amanda
Alves de Souza — CPF: 068.907.064-04; 2° Secretario(a): Gutemberg Miguel de Assis
Junior — CPF: 101.497.264-73; Tesoureiro(a): Luciano Alberto Ferreira dos Santos — CPF:
980.362.624-87; Diretor(a) de Comunicagdo: Raimundo Nonato Saraiva Tavares — CPF:
312.142.664-87; Diretor(a) de Projetos e Patriménio: Walter Nunes de Souza — CPF:
051.691.964-40. A seguir, realizou-se a eleicdo dos membros do Conselho Fiscal,
constituido pelos seguintes associados, por unanimidade: Anne Beatriz de Souza Campos
— CPF: 072.862.269-52; Rafael Dias Félix — CPF: 096.941.504-42; Phelipe Henrique Alves
Souza — CPF: 087.228.564-20. Nada mais havendo a deliberar, foi lavrada por mim,
secretaria, a presente ata, que lida e achada conforme, segue assinada por todos os
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Ata da Assembleia Geral de Constituicdo da Associagdo Afro-Cultural IgbadihzRBE4
(Quatorze) dias do més de agosto do ano de 2023 (dois mil e vinte e trés), reuni o

assembleia, na Rua Vicente Bezerra n° 84, Bairro Esperanga, nesta cidade de Cajazeiras,
Estado da Paraiba, os abaixo-assinados, na qualidade de fundadores, resolvem fundar a

Associagio Civil denominada "Associagdo Afro-Cultural Igbadi", com sede nesta cidade,
Na Rua Vicente Bezerra, n® 84 — Bairro Esperanga — Cajazeiras-PB, regida da forma do
estatuto aprovado em assembleia. Assumiu a presidéncia desta assembleia, a Sra. Elis
Regina da Silva Carolino, que para secretaria designou a Sra. Amanda Alves de Souza,
dando por instalada a assembleia. Foi procedida a leitura do projeto do estatuto, o qual,
Submetido & discussao, foi unanimente aprovado. Cumpridas as formalidades legais, a
Presidente declarou definitivamente constituida a associagao civil, sem fins lucrativos,
denominada "Associagdo Afro-Cultural Igbadd" e investidos em suas fungdes, sem
limitacdo de tempo, em conformidade com o estatuto lido, foram eleitos os
diretores: Presidente - Maria Eline Alves de Souza — CPF: 526.409.904-97; Vice-
Presidente: Elis Regina da Silva Carolino — CPF: 047.237.964-01; 1° Secretario(a): Amanda
Alves de Souza — CPF: 068.907.064-04; 2° Secretario(a): Gutemberg Miguel de Assis
Junior — CPF: 101 .497.264-73; Tesoureiro(a): Luciano Alberto Ferreira dos Santos — CPF:
980.362.624-87: Diretor(a) de Comunicagdo: Raimundo Nonato Saraiva Tavares — CPF:
312.142.664-87: Diretor(a) de Projetos e Patrimonio: Walter Nunes de Souza - CPF:
051.691.964-40. A seguir, realizou-se a eleicdo dos membros do Conselho Fiscal,
constituido pelos seguintes associados, por unanimidade: Anne Beatriz de Souza Campos
— CPF: 072.862.269-52; Rafael Dias Félix — CPF: 096.941.504-42; Phelipe Henrique Alves
Souza — CPF: 087.228.564-20. Nada mais havendo a deliberar, foi lavrada por mim,

secretaria, a presente ata, que lida e achada conforme, segue assinada por todos os
associados presentes.
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Esjado da Paraiba
CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS

Ed. Francisco Matias Rolim
wsssssie (Casa Otacilio Jurema

OFICIO PRES. N° 10l \2024

Cajazeiras, 20 de Fevereiro de 2024.

Aos limos. Senhores
Organizadores do Bloco Afoxé Orin Igbadu
Cajazeiras-PB

| A DTN R
VIR NE RS SRR o

\ JOhL

' Assunto Mogao de Aplausos

llustrissimos Senhores,

Tenho a grata satisfagdo de cumprimenta-los, oportunidade em que atendo a deliberagéo
do plendrio desta Egrégia Casa de Leis e comunico a aprovagdo de propositura de
autoria do vereador Alysson Américo de Oliveira-Alysson Voz & Violdao, em sessao
plenaria do dia 19 de fevereiro do ano em curso, quando solicitou a inser¢gdo em Ata dos
nossos trabalhos e comunicagéo oficial de Mogao de Aplausos a todos que organizaram
brilhantemente o Bloco Afoxé Orin Igbadu, pela ilustre apresentag&o no camaval 2024,
com concentragdo em diversos pontos da cidade ao comando de varias atragdes
musicais, trazendo alegria e folia para a populagéo do municipio e regiao.

‘ Comuni_co; igualmente, que a propositura foi subscrita pelos vereadores, Orlando Siméo
Pereira, Raelsa Borges de Almeida, Lamarque Barros Campos de Souza, Kléber
Lima Gongalves e Roberto Santana de Figueiredo.

Sendo o que se nos apresenta no momento, aproveito o ensejo para renovar votos de
consideragao e aprego. : ‘

Atenciosamente,

-~ ‘Ahmeda D Sabino Rokm Gurmardes. s » FONES: (83) 3531-4432 /35313710 / CNPJ: 08 841 553/0001-89 - CEP- 58 900-000 « CAJAZEIRAS-PB / e-ma: poderlegislativocz@gmail.com
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ATA DE AssE
s MBLEIA EXTRAORDINARIA DE ELEIGAO E POSSE DA DIRETORIA

OCIACA
IAGAO AFRO-CULTURAL IGBADU

A

DA

os Vinte e nove di
ve : il .
dias do més de abril de dois mil e vinte e quatro, reuniram-se na sede da

2::20;?;8: /l:far::.;ultural I.gbadu, Iocali.zada a Rua Vicente Bezerra, 84 — Bairro Esperanga,
ek Al.berto F? rc?umram-se: Maria Eline Alves de Souza, Walter Nunes de Souza,
| erreira dos Santos, Amanda Alves de Souza, Anne Beatriz de Souza
::mgzz;:ms\;son Mateus Pe'reira de Albuquerque, Delanio da Silva Sousa, Adriana Alves
» Widmarck Querino de Souza, Nathalya Kelly Alves Dias. Em carater
extradrdinario, a Associagao Afro-Cultural Igbadu, em uma Assembleia Extraordinaria para

renovacs : . : £iia .
¢a0 da diretoria da referida associagao, sendo eleitos por unanimidade de votos e

empossados nos respectivos cargos, os seguintes membros da diretoria: Presidente: Maria
Eline Alves de Souza CPF: 526.409.904-97; Vice-Presidente: Delanio da Silva Sousa CPF:
031.895.984-44; 1° Secretario;: Amanda Alves de Souza CPF: 068.907.064-04; 2°
Secrt?téﬁo: Adriana Alves de Souza CPF: 088.576.764-04; Tesoureiro: Luciano Alberto
Ferreaiira dos Santos CPF: 980.362.624-87; Diretor(a) de Comunicagao: Anne Beatriz de
Souza campos CPF: 072.862.264-52; Diretor(a) de Projetos e patrimonio: Walter Nunes de
Souz{a CPF: 051.691.964-40. Conselho Fiscal: Nathalya Kelly Alves Dias CPF:
075.127.494-14; Emerson Mateus Pereira de Albuquerque CPF: 100.748.684-89;
Widmarck Querino de Souza CPF: 075.167.184-32. Nada mais a tratar, eu Luciano Alberto

Ferreira dos Santos, secretario Ad hoc lavrei a presente ata que segue assinada por mim e

demais presentes.
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CERTIFICACAO
DIGITAL SPC

Transagdes virtuais, seguranga real.

SPC

BRASIL

4

GUIA DE SENHA - CERTIFICADO DIGITAL TIPO A1

SENHA DE EMISSAO/REVOGACAO:| (04 1968

Caso n&o receba o link no seu e-mail, o Senhor (a) podera instalar o programa “Assistente do
Certificado Digital” pelo site do SPC Brasil: https:/loja.spcbrasil.org.br/certificado-digital/guia-instalacao

O Suporte SPC BRASIL esta pronto para lhe atender pelo fone (11) 3003-0633, tecla 1 (consumidor) e
depois tecla 2 (Certificagao Digital) prego de ligagédo local.

Manual de Instala¢do

Assistente do Certificado AL

CERTIFICACAO
DIGITAL SPC

5. Acesse o Assistente de
Certificado Digital instalado
em sua maguina e clique em
“Instalar Certificado”.
 (Figure 3).

i

Yo —

| 6. Na proxima tela insira o
numero do protocolo, o
mesmo que consta no Termo
de Titularidade entregue no
ato da emissdo. Digite a
senha de Revogacdo e depois
cligue em “Enviar”. (Figura 4)

' Emissio e Instalagéo do Certificado Digital Tipo AL

Figura &

IMPORTANTE

KO Certificado Digital do Tipo A1 é instalado diretamente no equipamento do titular, dessa\
forma, o cliente € responsavel por armazena-lo em seguranga, bem como as respectivas
copias (backup).

O SPC Brasil ndo mantém copias dos certificados ou senhas. Caso o equipamento do titular

seja formatado, a recuperagéo do certificado sera possivel somente através da respectiva

copia, caso o cliente ndo a possua, sera necessario realizar uma nova emissdo. Os custos
\decorrentes dessa nova emissao correrdo por conta do cliente. /




Tipo Cestilicado: n-CNP) AL Peotocele 100309621 Deta/Hore: IS/09/2023 16:11:42

TERMO DE TITULARIDADE E RESPONSABILIDADE DE CERTIFICADO DIGITAL DE PESSOA JURIDICA

EMENTA: Conforme art. 10, § 12, da Medida Provisdria n® 2.200-2, de 24 de agosto
de 2001, as declaracdes em forma eletrdnica produzidas com a utifizagho de
processo de Centificag@io Digital disponibilizado pela ICP-Brasi  presumem-se
verdadelras em relacio aos signatirios, na forma do art. 219, da Lef 10,4046, de 10
de janeiro de 2002 - Codige Civil

1. identificacdo da Autoridade Certificadora - AC e da Autoridade de Registro -
AR

Nome AC: AC CNDL RFB

Endereqo ehetrdnico: sac.cd@spcbrasil.org.br

‘Website: https://www.spcbrasil.org.br/

Nome AR: AR CNDL

Enderego eletrdnico: sac.cd@spcbrasil.org.br

Telelone: 1140030683

2. identificagdo do Titular do Certificado Digital

Name CNPE ASSOCIACAD AFRO CULTURAL IGBADY

pGmero ONPI: 52219232000139 CAERF/CE (Sem DV): 000000000000
Cadade: CAIAZEIRAS UF. P8 i
Telefone: 83991643041

Representante(s) Legol{is):

3. Nomeagio do Responsivel pelo Uso do Certificado Digital

1.1 Considera-se como Responsive! por um Certificado Digital de pessoa juridica a
pessoa fisica designada como possuidarna da chave privada.

3.2 O Titular, por seuls) Representantels) Legal{is), neste 210, nOmea a pessos
abaixo qualificada tomao responsével pelo uso do Certificade Digitat emitida.

Feome: MARIA ELINE ALVES DE SOUZA

CPF: 52640990497 Data Nasamento: 01/04/1968

Documentos de identificacdo

RG/Passaporte/RNE.  Orglo Expedidor:

PIS/RASER/CE QODODDOO000

E-mail: hellyany@hotmail.com

Enderego: RUA VICENTE BEZERRA N¥: B4 Compl:

fatrro: ESPERANCA Cidade: CAJAZEIRAS / PB CEP: 50000000

NOTA: Quando 0 responsdvel designado ndo for o representante legal da empresa, o
uso do Certificade Digital poderd ser impossibifitado em aplicagdes que exifam a
correspondiéngia entre o CNPJ e o CPF.

4. Dados para constar no Certificado Digital

4.1 £ cbrigaténo o preenchimento dos seguintes campos do Certificado Digital, com
as informagdes do Titular e do Responsdvel, constantes nos documentos
apdesentados:

a) Nome empresarial constante do CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa Juridical

b} Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNRI);

¢) Nome completo e data de nascimento do responsdvel pelo Certificado, sem
abreviagbes;

d) Demais campos definidos como obeigaténos na Politica de Centificedo-PC

4.2 Cabe 90 Titular € a0 Responsdvel, de acordo com a Politica de Certificado - PC da
Autoridade Certificadora - AC, informar o3 documentos de preenchimento
facultativo para a emissdo do Certificado Digital. O ndo preenchimento dos campos
facultativos pade impossiditar a sua utilizagdo em aplicagdes que oy exijam,

£.2.1 O Titular e 0 Responsvel declaram ter ciéncia que o Certificado Digital € um
documento eletrdnico de carter pUblito € seu uso pressupde a daponbslizagio de
todos os dados nele contidos,

4.2.7 Ofs) Represemtanteds) Legal{ish ¢ o Responsivel declaram resdin no enderege
acima mencionado e, conforme decreto n® 83.936/79 e da Lei 7.115/83, se
responsabilizam petas declaragdes agul prestadas, sob as penas da ey, para 0s fins do
disposto no item 3.2.3.1 do DOC-ICP-O5 instituido por Resclugdo do Comité Gestor
da ICP-Brasil.

5. Obrigagdes do Titular

5.1 Apresentar o decumentaclo em sua versdo original oficial, tisica ou digital,
comprobatnia dos dados constantes em seu Certificado Digital, quando solicitada;

5 3 Apresentar seu ato constitutivo, bem como aiteragbes contratuals registradas,
cueando soliitado;

5 3 Responder por quaisguer danos causados pelo Responsdvel na utilizagdo da
chave privada do Certificado Dightal correspondente,

5.4 Garantic a prote¢io ¢ o sigilo de sua chave privads, mediante o use de
senha segura, conforme item 4.5.1.2 “b” da DPC bem como instruglio Normativa
RFB n* 2066, de 24 de fevereiro de 2022, quando for o caso;

5.4.1 Em caso de suspeita do comprometimento de sua chave privada, solicite
imediatamente a revogaglo do certificade conforme 0 Item 7.2 deste
decumento.

5.5 Responsabilizar-se por todos 05 3108 praticadas com a utiizaglo de sua chave
privada, contida ne Certificade Digital contratado, especialmente pelos atos
praticados pecante a Recedta Federal do Brasil

6. ObrigagBes do Responsivel guanto ao Certificado Digital

£.1 Apresentar a documentagdo em sua versdo original oficial, fisica ou digital,
comprobatona dos dados constantes em seu Certificado Digital, quando solicitado.
6.2 Responsabilizar-se pela criagho, troca, utifitagho e proteclio das senhas, chave
privada e, quando for o caso, da midia que as contém,

7. Revegagio do Certificado Digital

7.1 0 Taular ou 0 Responsdvel podern solicitar a revogasdo do Certificado Digital a
gualquer tempo, sendo obrigatdnia a solicitagSo imediata quando:

711 Houwer suspeita do comprometiments de sua chave privata, midia ou senha,
especialmente em taso de perda, furto, roubo, acesso indevide;

7.1.2 Howver alteraglio de qualquer infarmagio constante do Centificado, em
especial guands da modificacio do Responsdvel pelo seu usd,

7.2. A revogacido pode ser feita no enderego eletrdnico
https:/ frevogacao.spe.org.brf, mediante fornecimento de senha especifica, ou de
forma presencial na AR.

&. Da Autoridade Certificadora - AC & da Autoridade de Registro - AR
BlAACeanR:

8.1.1 N3o mantém copia de seguranga da chave privada do titular do Centificado de
Assinatura Dsgital por ela emitida;

£.1.2 N3o mantém copia das senhas de protegdo e das senhas das midias do
Certificado Digital por ela emitico;

£.1.3 Reservam-se a0 direito de revogar o Certificado, caso o pagamento ndo se
confirme;

£.1.4 Manterdo sigito dos decumentos recebidas.

9. Dispasicio Final

9.1 A Certificagdo Digital aplicam-se as disposigdes normativas da 1CP-Brasil
estabelecidas pela AC Raiz - Instituto Nacional de Tecnologia da Informagdo (1T1) &
pelo Camité Gestor da 1CP-Brasil, disponiveis eletronicamente no enderego
weww. it gov. be, bem comeo o Cédigo de Defesa do Consumider - CDC.

9.2 Exte Certificado Digital tem validade de 12 meses meses a partic da data de
ermissdo. Para Certificados em Nuvem, observe também o periodo de uso contratado
no momento da escatha do produto.

Declaro ter ciéncia de que a utilizagdo do Certificade Digital obedecs,
curmulativamente, aos termos da Declaragdo de Pritica de Certificaglio (DPC) ¢ da
Politica de Certificacs (PC) da AC acima identificada, disponivess eletronicamente no
endereco hitp://repositonio.acspcbrasil.oog br/sc-cndirfb).

Declare, alnda, que todos 0s dados informados neste termo 530 verdadeiros ¢
sssumo toda e qualguer responsabitidade, no dmbito civil e criminal sobretudo em
retagho ao art. 209 do Codigo Penal, acerca da veracidade do mesma. Desta forma,
isento 2 AC CHOL RFB de qualquer encargo ou responsabilidade ¢ aceito o disposto
mo Terma de Titulasidade ¢ Responsabilidade, assinado digitalmente, via sistema,
pelas partes @ na presenca do Agente de Registro, quando aplicivel.

CAJAZEIRAS/PD, 25 de Setembro 2023,

Documento assinado digitalmente, Validade juridica garantida pela M.P. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: MARIA ELINE ALVES DE SOUZA
CPF: 526.409.904-97

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao se refere a situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:48:42 do dia 04/12/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/06/2024.

Cadigo de controle da certidao: 2F09.CEF4.EC4D.4F20

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: MARI A ELI NE ALVES DE SOQUZA

CPF: 526. 409. 904- 97

Certidédo n°: 69077632/ 2023

Expedi ¢cdo: 04/12/2023, as 11:52:10

Val i dade: 01/06/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que MARI A ELINE ALVES DE SOUZA, inscrito(a) no CPF sob o
n° 526.409. 904-97, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no Banco Naci onal de
Devedor es Trabal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



